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Tätigkeitsschwerpunkte
Öffentliches Bau- und Planungsrecht, 
Privates Bau- und Immobilienrecht, 
Umweltrecht, Vergaberecht, Architek-
tenrecht, Öffentliches Wirtschaftsrecht, 
Kommunalrecht, Verwaltungs- und 
Verfassungsrecht, Datenschutzrecht, 
Konflikt­management und Mediation

Mandate und Erfolge
Mandatsstruktur einer Großkanzlei; 
zahlreiche Großverfahren, u.a. Ver­
tretung des Landes NRW im Verfahren 
zum Dieselfahrverbot vor dem BVerwG; 
ständige Vertretung der großen natio­
nalen Einzelhandelsunternehmen und 

internationaler Möbelhäuser; Man­
danten: große deutsche Vollsortimenter 
und Discounter, FOC, Krankenhäuser 
und Pflegeeinrichtungen, Bund, Länder, 
Kommunen, Projektentwickler, Indus
trie, Logistik, Chemie, Autoindustrie 
und Bundesligavereine.
JUVE Kanzlei des Jahres 2015 für Um-
welt- und Planungsrecht; regelmäßig 
Legal 500 Führende Kanzlei; Focus  
TOP Wirtschaftskanzlei im Baurecht 
und im Umweltrecht; WirtschaftsWoche, 
TOP-Kanzlei im Umwelt und Planungs-
recht 2020.

Angebote für Nebenjobs
Ob neben Studium, Referendariat oder 
Promotion: Bei uns hast du verschie-
dene Möglichkeiten, bei einer wissen-
schaftlichen Mitarbeit unsere Kanzlei 
und Praxisfelder kennenzulernen und 
deine juristische Praxiserfahrungen 
durch deinen ‹Nebenjob› bei uns in
tensiv auf- und auszubauen. 

Angebote für das Referendariat
Ausbildung in der Wahl- und Anwalts-
station – als Referendar*in erhältst du 
bei uns vielfältige Einblicke in das Tätig-
keitsspektrum des Anwaltsberufes und 
lernst ­juristische Mandatsarbeit aus 
allen Blickwinkeln kennen. Du begleitest 
von Beginn an deine(n) Ausbilder*in zu 
Gerichts- und Behördenterminen ­sowie 
zu Mandantenbesprechungen.

Angebote für den Berufseinstieg
In allen Bereichen sind wir an quali
fizierten Nachwuchskräften interessiert. 
Wir bieten dir die Möglichkeit, in klei-
nen, hoch spezialisierten Teams schnell 
praxisbezogen und eigenverantwortlich 
zu arbeiten.

Fortbildungsangebote
Seminare zu fachlichen Themen und 
zur persönlichen Weiterentwicklung, 
­interne Partnervorträge, regelmäßiger 
Austausch (auch zu nicht juristischen 
Themen) mit Partner*innen, Fachan-
waltslehrgänge

Karriereaussichten
Bei uns haben alle juristischen Mit­
arbeiter*innen realistische Chancen, 
Partner*innen zu werden und werden 
dabei von uns begleitet. Viele unserer 
heutigen Partner*innen haben wir  
als Referendar*innen oder wissen-
schaftliche Mitarbeiter*innen kennen- 
gelernt.

Was wir für Work-Life-Balance tun
Flexible Arbeitszeiten, individuelle 
Arbeitszeitmodelle sowie zahlreiche 
Möglichkeiten, bei Interesse an ge­
meinsamen Aktivitäten (z.B. Alpen­
überquerung mit dem Mountainbike) 
außerhalb der Kanzlei teilzunehmen. 
Natürlich feiern wir als Kölner Kanzlei 
auch gerne zusammen.

Lenz und Johlen  
Rechtsanwälte Partnerschaft mbB

Schlüsseldaten

Gründungsjahr   1957

Standorte in Deutschland    
Köln

Standorte weltweit   –

Umsatz p.a.   –

Anzahl der Berufsträger/-innen    
38

Anzahl der Partner/-innen   20

Referendarplätze/Jahr   15

Neueinstellungen/Jahr   8

Einstiegsgehalt    
Nach individueller Vereinbarung

Kontakt
Nina Schwebler

Recruiting

karriere@lenz-johlen.de

+49 221 97 30 02-69

www.lenz-johlen.de
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Die Stadt der Zukunft.  
Aktiv mitgestalten.

Werde Teil unseres Teams und arbeite – als Referendar/in, wissenschaftliche/r  

Mitarbeiter/in oder Anwalt/Anwältin – an spannenden Projekten auch deiner Zukunft mit!  

Wir freuen uns auf deine Bewerbung.

Bau und Immobilien • Einzelhandel • Umwelt und Wirtschaft • Verkehr und Infrastruktur

Gesundheit und P�ege • Öffentliche Hand • Vergabe öffentlicher Aufträge • Staatshaftung

Willst auch du die Zukunft von Stadt, Handel, Umwelt, Verkehr und Energie aktiv mitgestalten? 
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